DICHIARAZIONE INDENNITÀ UNA TANTUM PER I LAVORATORI DIPENDENTI
(Art. 18 D.L. n. 144/2022)

                                                                                                                  Spett.le Società   ……………………………….

Il/la sottoscritto/a : NOME  …………………………….. COGNOME ……………………………..

CF: ………………………………..

in qualità di lavoratore dipendente presso la Società  ……………………………… 


Consapevole che:

· non essere titolare di uno o più trattamenti pensionistici a carico di qualsiasi forma previdenziale obbligatoria, di pensione o assegno sociale, di pensione o assegno per invalidi civili, ciechi e sordomuti, nonché di trattamenti di accompagnamento alla pensione, con decorrenza entro il 30 giugno 2022;
· non essere componente di nucleo familiare beneficiario di Reddito di cittadinanza (Rdc);
· non essere destinatario/a della stessa indennità pagata da un altro datore di lavoro;
· essere consapevole che l’indennità una tantum di 150 euro spetta ai lavoratori dipendenti aventi una retribuzione imponibile nella competenza del mese di novembre 2022 non eccedente l’importo di 1.538 euro;
· essere consapevole che, in caso di dichiarazioni non vere, oltre a incorrere nelle sanzioni previste, l’indennità non spettante sarà recuperata.

RICHIEDE CHE L’INDENNITÀ UNA TANTUM DI IMPORTO PARI A 150 EURO:


[ ] NON venga EROGATA 
ovvero
[ ] venga EROGATA, e tal fine (consapevole delle responsabilità in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000) DICHIARA:

· di non essere titolare di un trattamento pensionistico a carico di qualsiasi forma previdenziale obbligatoria, di pensione o assegno sociale, di pensione o assegno per invalidi civili, ciechi e sordomuti, nonché di trattamenti di accompagnamento alla pensione;
· di non essere beneficiario del reddito di cittadinanza;
· di non aver richiesto e di non richiedere l’erogazione dell’indennità suddetta ad altri datori di lavoro.

Il/la sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni.

In fede
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Il sottoscritto, ai sensi del D. Lgs. 196/2003, come modificato dal Regolamento Generale sulla Protezione Dati, dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza e pertanto autorizza il trattamento dei dati personali dei sensi del D. Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679).

                                                                                                                                                                        firma
